
  

Als etablierter Komplettanbieter in Sachen Energiesysteme & Gebäudetechnik bieten wir von e.denzel 

unseren Kunden sämtliche Serviceleistungen in diesen Bereichen. Unser 100 %iges Tochterunterneh-

men Intratec übernimmt dabei die Bereiche Software UND Automatisierung. Als Experte auf diesem 

Gebiet plant und entwickelt Intratec maßgeschneiderte Automatisierungslösungen und kümmert sich 

um die Bereitstellung der passenden Hardware für den Kunden. Auf Grund des enormen Wachstums 

suchen wir ab sofort eine/n 
 

IT-Techniker*in (m/w/d) 

Junior/Senior 
 

Ihre Aufgaben 

• Laufende Wartung, Planung & Systembetreuung von IT-Infrastrukturen im Haus und bei  

Kunden 

• Durchführung von Fehleranalysen sowie deren Behebung 

• Mithilfe bei der Umsetzung von Digitalisierungsprojekten  

• 2nd Level-Support  

 

Ihr Profil  

• IT-Ausbildung (IT-Lehre, HTL, Uni/FH wie z. B. Informations- und Kommunikationssysteme, 

Informatik, Software & Information Engineering) 

• Mehrjährige Berufserfahrung (Senior)  

• Auch Beginner herzlich willkommen 

• Gute Netzwerk- und Windows Kenntnisse (Server- und Clientumgebung) von Vorteil 

• Grundlegende SQL-Kenntnisse von Vorteil 

• Verantwortungsbewusstsein & hohe Eigeninitiative, selbständiger Arbeitsstil 

• Kundenorientiertes Auftreten, serviceorientiertes Denken & Handeln 

• Teamfähigkeit & Kommunikationsstärke 

• Führerschein B 

 

Das erwartet Sie 

• Eine leistungsgerechte Entlohnung mit einem Jahresmindestentgelt lt. Kollektivvertag (für An-

gestellte in der Informationstechnologie) von ca.33.300,-€ (Junior) oder 58.571,-€ (Senior) 

Brutto/Jahr mit absoluter Bereitschaft zur Überzahlung, Einstufung und Entlohnung abhängig 

von Qualifikation und Erfahrung. 

• Abwechslungsreiche Aufgabengebiete & spannende Projekte 

• Eine fundierte Einschulung & Aus- und Weiterbildungen 

• Familiäres Umfeld und Mitarbeiterevents 

• Firmenhandy & Firmenlaptop zur privaten Nutzung 

• Flexible Gleitzeitregelung 

• Transparentes Prämiensystem 

• Flache Hierarchie, kurze Kommunikationswege, sehr guter Teamspirit in einem engagierten 

Team 

 

 



  
 

 

Ihr Kontakt  

Bei Interesse senden Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an: 

jobs@e-denzel.at 

0316 / 27 31 88 - 67 

 

Bei Fragen einfach anrufen - wir freuen uns, wenn wir Ihnen weiterhelfen können. Bis bald in 

der e.denzel/Intratec Familie! 

www.e-denzel.at  
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